
國 立 政 治 大 學 社 會 工 作 研 究 所 
徵  才  啟  事 

◎ 資格 
一、 社會工作、社會福利相關領域博士 
二、 具研究潛能者 
三、 具備中文和英語教學能力 
四、 具實務或教學工作經驗者為優先 

 
◎ 名額：1 名 

以能教授「量化研究方法」、「長期照顧」、或「家庭福利服務」相關課程為優

先 
 

 
◎ 預計起聘日期 

111 年 2 月 1 日 
 

 
◎ 檢具文件 

一、 履歷表（含著作清單）  
二、 最高學歷畢業證書（國外學歷需經駐外館辦妥驗證） 
三、 最高學歷成績單（已有教師證書者得免附） 
四、 教師資格證書（尚未取得教師證書者免附） 
五、 博士論文及代表著作至多 3 篇（已取得副教授以上證書者免附博士論

文） 
六、 就擬開設課程當中之兩門提供中英文授課大綱 
七、 研究興趣和計畫 
八、 推薦信兩封（於國內教育學術研究機構任職滿三年者免附） 
 

 
◎ 申請截止日期 

110 年 8 月 31 日 
 
一、 請於申請截止日前將上述文件 PDF 電子檔 email 至

chenyufn@nccu.edu.tw，信件標題請註明「致新聘教師遴選委員會：應

徵專任教師」。 
二、 編號八（推薦信）可由推薦人逕 email 至 chenyufn@nccu.edu.tw，信件

標題應註明「致新聘教師遴選委員會召集人」，唯申請人應自行確認推

薦信於申請截止日前寄達本所。 
三、 本所將安排通過初審之申請人進行演講，時間將另行通知。 
 
 



聯絡人：陳助教 
聯絡電話：+886-2-29387237 
傳真電話：+886-2-29393091#51447 
E-mail:chenyufn@nccu.edu.tw 


